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Targy: Vilasz az egészségiigyi szféraban dolgozok jovedelmi helyzetének javitasara vonatkozo
kivetelésekkel kapesolatban

Tisztelt Elndk Asszony!
Tisztelt Elnok Ur!

A fenti targyban Orban Viktor Miniszterelndk Ur részére kiildott megkeresésiikre vonatkozoéan az
alabbi valaszt adom.

A 2018. februar 26-4an kelt levélben foglalt sztrajkkdvetelésekkel kapcsolatban szitkségesnek tartjuk
az alabbi kérdések tisztdzasat annak érdekében, hogy a vonatkozo jogszabalyok alapjan a megfelel6
targyal6partner meghatérozaséra és érdemi, egyeztetd tirgyalas megszervezésére sor kertilhessen.

A 15 pontban felsorolt kovetelések kapesan kérjik,

1. keriiljon egyértelmiien megjeldlésre, hogy mely pontban foglalt kévetelések esetében sziikséges a
Korménynak targyaldpartnert kijelolni arra tekintettel, hogy az érintett munkaltaté nem hatarozhato

meg;

2. tekintsék 4t, hogy mely pontban foglalt kovetelések azok, melyekre nézve a hatalyban 1év6 agazati
kollektiv szerzédések (KSZ) mar tartalmaznak rendelkezést, ennélfogva szitkséges €s indokolt lehet -
a KSZ hatéalyaval érintett dolgozok esetén a jogellenesség elkeriilése érdekeben - a kovetelés
fenntartdsanak feliilvizsgélata,
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3. tekintsék at, hogy mely pontban foglalt kdvetelések azok, melyek a hatdlyos jogszabélyi eléirasok
és bejelentett konkrét dontések alapjan mar megvaldsultnak tekinthetdk, igy ebben az esetben is
sziikséges lehet az adott sztrajkkovetelés fenntartasanak felilvizsgalata.

Ezen kérdések tisztizasa allaspontunk szerint elengedhetetlen eldfeltétele az egyeztetd targyalds
sikeres lefolytatasanak és a targyaldfelek k6zotti megallapodas 1étrejottének, hiszen az egészségiligyi
agazatban dolgozok munkakdriilményeinek, bérezésének javitdsa mindannylunk kdzos tigye és célja.

—
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Targy: Valasz az egészségiigyi szféraban dolgozok helyzetével kapcsolatban

Tisztelt EInok Asszony!
Tisztelt Elnok Ur!

Orban Viktor Miniszterelndk Urnak, Balog Zoltan Miniszter Urnak, valamint részemre
megkiildott leveleire vonatkozodan szakmai illetékességbdl az alabbi dsszevont véalaszt adom.

Az Egészségiigyért Felelos Allamtitkérsag az Agazatban reprezentativnak mingsiils két
szakszervezettel, az FEgészségiigyi &és Szocidlis Agazatban Dolgozék Demokratikus
Szakszervezetével (a tovabbiakban: MSZ EDDSZ) és a Mentédolgozok Onéllé
Szakszervezetével (a tovabbiakban: MOSZ), illetve azok stratégiai partmereivel (Magyar
Orvosi Kamara, Magyar Egészségligyi Szakdolgozoi Kamara, Magyar Gyogyszerészi
Kamara) folyamatos sztrajktargyalisokat folytat. Az Onok altal megfogalmazott
kovetelések ¢és javaslatok donté tobbségére vonatkozéan a targyalasok soran a
targyalopartnerekkel egyiittmiikodve sikeres megallapodasok sziilettek, melynek
eredményeképpen szamos pozitiv intézkedés tortént az egészségiigyi dolgozok
helyzetének javitasa érdekében. Tovabba, egyes kérdések tekintetében jelenleg is
folynak az egyeztetések.

A Kormany elismeri és megbecsiili az egészségiigyi szakemberek dldozatos munkajat és 2010
oOta folyamatosan kiemelten kezeli az egészségligyi humanerdforras megtartdsanak kérdését.

2012-2013-ban két lépcsdben 95 ezer egészségiigyi dolgozd részesiilt béremelésben. Az
egészségligyi dolgozdk jovedelmi helyzetének tovabbi javitdsat célzé bértargyalasok
eredményeként 2016-ban a reprezentativ szakszervezetekkel és szakmai kamarakkal
tovabbi bérfejlesztésril sziiletett megallapodas. A szakvizsgaval rendelkezé szakorvosok
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¢és a kérhdzi szakgyégyszerészek alapbére két 1épesében Gsszesen brutté 207 ezer forinttal
emelkedett. A szakvizsgdval nem rendelkezd orvosok és kérhdzi gyogyszerészek alapbére
2017. november honaptdl bruttd 50 ezer forinttal emelkedett. Az orvosok alapbére a 2016-
2017. kozotti idoszakban atlagosan 56,8%-kal novekedett. A szakdolgozok bére 2016. és
2019. kozott 4 lépcsében dtlagosan 65,5%-kal novekszik, amelybél 53 % mar
megvalosult. Az eredetileg 2018. november 1-jétd] esedékes, szakdolgozdkra vonatkozd
béremelés 2018. januér 1-jére torténd elérehozasa is mutatja: kiemelt célunk az, hogy a
szakdolgozok minél jobb anyagi helyzetbe keriiljenek.

Egyetértiink abban, hogy a béremelés mértéke, aranya fejezze ki a végzett munka, a szakmai
tapasztalat ¢s a szaktudas clismerését. Az eddigi bérintézkedések is ezen elvek mentén
torténtek. Az agazati bérfejlesztés mértékének kialakitdsa soran kifejezetten az volt a rendezd
elv, hogy a nagyobb mértékii béremelést a t6bb évtizede palyan 1évo szakdolgozok kapjak, és
a 2016 szeptemberében megkezdett bérintézkedések ez alapjan torténtek meg, igy a korabbi
torz helyzetet sikeriilt rendezni.

Az Orszagos Mentoszolgalat munkatarsai az emlitett agazati béremelésen feliil 2018
januarjat6l tovabbi 10 szazalékos béremelésben részesiiltek, ami a kivonul6 &lloméany
mellett az adminisztrativ és fizikai allomanyt is érintette, és aminek rendkivill pozitiv
fogadtatasa volt a dolgozdk korében. A mentddolgozodk alapbére 2018. év végére a 2016. év
elejéhez képest atlagosan 67%-kal tobb lesz.

Tekintettel arra, hogy az 4gazati béremelés 2012-ben indult el, 2010-ben a kozalkalmazottak
jogallasardl szold 1992. évi XXXIIIL torvény szerinti illetménytabla alapjan keriilt sor az
egészségligyi dolgozdk bérének megdllapitasara, melyet az éves koltségvetési toérvény
tartalmaz. A 2010 és 2018 janudrjdban hatalyos illetménytablak osszehasonlitdsa jol
szemlélteti az alapbérek jelentds mértékli emelkedését. A bértablaban foglalt alapbérek nem
tartalmazzék a mozgobérelemeket, amelyek az esetek nagy részében 40%-ot meghaladd részét
teszik ki a munkavéllalé bérének.

A jelenleg hatalyos szabalyozas alapjan az alapellatas finanszirozasa jelentdsen eltér a jard-,
illetve fekvobeteg-ellatds finanszirozasatdl. Az alapellatisban dolgozék esetében —
kozvetett modon — a finanszirozasi dijak megemelésével biztosithaté az egészségiigyi
dolgozdék részére a magasabb illetmény, munkabér (vagy més dijazas) megnovelésének
lehetdsége. Az alapellatds finanszirozasa az elmult években tOobbszor is emelkedett. A
Kormany 2010-hez képest 2017-ben mar 61,9 %-kal tobb pénzt biztositott az alapellatas
tamogatasara (haziorvosokra, hazi gyermekorvosokra, iskolaorvosokra, védéndékre és a
teriileti ellatast végzo fogorvosokra).

A rendelkezésre 4116 forrasokra tekintettel a béremelési folyamatban elsédleges prioritasként
az egészségligyi intézményekben tényleges gyogyité munkat végzd, ,,agy mellett dolgoz6™
egeszségligyl dolgozok jovedelmi helyzetének javitasa keriilt kijelolésre. Ez azonban nem
jelenti azt, hogy a Korményzat az egészségligyi intézményekben mas munkakorben, akér a
gazdasagi vagy a miiszaki teriileten dolgozék munkijat ne ismemé el ugyanolyan
mértékben. A gazdasdgi-miszaki teriileten dolgozok béremelésére vonatkozéan a
sztrajktargyalas keretében kotott megallapodasban a tovéabbi targyalasi témak kozott szerepel
ez a kérdéskor is.

A munkaruhira, annak mosatasiara vonatkozéan fontosnak tartjuk, hogy megfeleld
moédszertan Kkeriiljon kidolgozasra. Ennek érdekében 2017-ben létrehoztunk egy
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munkacsoportot, amely attekinti az érintett kérdéskoroket és a tervek szerint a kockazat
értékelés-elemzés egységes értelmezéshez az intézetek szamara ajanlast készit a jovdben.

A mozgobér-elemek emelésével kapcsolatban szeretném tajékoztatni Elndk Asszonyt és
Elndk Urat, hogy a leveliikben tévesen értelmezik a mozgdbérek helyzetét, hiszen a 2012-
2013-ban végrehajtott bérintézkedést kdvetden 2015-t6] kezdddden a mozgdbér elemeinek
szamitasi alapja az dgazati bér, illetve illetménytabla. Tehat az agazati béremelés soran az
alapbér (alapilletmény), valamint az alapilletményhez kapcsolédé mozgdbér-elemek dsszege
is emelkedik, igy az alapbér emelés jelenleg is maga utan vonja a mozgébér-elemek
emelkedését. Ezért errél kiilon szabalyozas nem sziikséges.

Az egyes egészségligyi dolgozok ¢&s egészségligyben dolgozdk illetmény- vagy
bémovelésének, valamint az ahhoz kapcsolodd tdmogatds igénybevételének részletes
szabélyairél sz616 256/2013. (VIL. 5.) Korm. rendelet 2/C. § (3) bekezdése kimondja, hogy ,,4
4-8. melléklet szerinti illetmény-, illetve bértablak viltozasa miatti alapbér (garantdilt
illetmény) novekedés a foglalkoztatottat a munkdltato egyoldalii diontése alapjin az
alapbérén (garantdlt illetményén) feliil megilletd juttatds - kiilondsen illetménykiegészités -
terhére, annak visszavondsdval vagy csokkentésével nem biztosithato”. Tehat a leveliikkben
felvetett kovetelést jelenleg is jogszabaly szabédlyozza. Amennyiben ettdl eltéré gyakorlatrél

torténik a bejelentés, azt minden esetben kivizsgaljuk.

A szakember-elvandorlas €s a szakember utanpétlas nem csak hazankat, hanem a t&bbi
komyezd orszdgot is sujtd probléma. A Kormanyzat a szakember utdnpétlds biztositdsa
érdekeében a szakképzés és a munkafeltételek javitdsa terliletén is tett, és tesz lépéseket.
Fontos valtozas a 2016. évi Orszagos Képzési Jegyz€k atalakitisa és a szakgimndziumi
rendszer bevezetése, melynek koszonhetden a munkaer6-piaci igényekhez igazoddbba valt
az egészségiigyi szakképzések rendszere. A szakképzési torvény 2016. évtl a kérhazak
szamara is lehetéséget biztosit tanulészerzédések kotésére, melynek eredményeképpen a
korhazak a gyakorlati képzések finanszirozasahoz jelentés tébbletforrasokhoz jutnak, és a
tanulok is rendszeres tiamogatasban részesiilnek. A szakképzés teriiletén a mdsodik
szakképesités ingyenessé tétele, valamint az 0sztondij rendszerek bevezetése szintén azt a célt
szolgalja, hogy a palyavalasztok részére vonzobba valjanak az egészségiigyi szakképzések.

Magyarorszagon a kiilfoldi munkavéllalashoz benyujtott kérelmek szama alapjan lathatd,
hogy 2018-ra a hatésagi bizonyitvinyuk kidllitisat els6 alkalommal kéré magyar
allampolgarsagu orvosok szama 60%-kal, a szakdolgozéké pedig 28,2%-kal csokkent,
ami tobbek kozott a fent részletezett intézkedéseknek is kdszénhetd.

Az intézmények cafeteria kifizetéseivel kapcsolatban tajékoztatom Elndk Asszonyt és Elndk
Urat, hogy téves az a megéllapitas, miszerint az intézményekben nincs cafeteria, helyi utazasi
bérlet vagy més béren kiviili juttatss. Az Allami Egészségiigyi Ell4to Kozpont fenntartdsaban
all6 intézmények koziil 38-ban tortént kifizetés 2017-ben cafeteria, illetve béren kiviili juttatas
jogeimen, melyekben Osszesen 22 089 f6 dolgozd részestilt. Ezen kifizetések éves egy fore
juto keretosszege 5000 Ft €s 200 000 Ft kozott mozgott. A legszélesebb kérben alkalmazott
elem a készpénzkifizetés, ezt kdveti az Erzsébet utalvany, illetve a munkahelyi étkezés.

Ismételten szeretném felhivni szives figyelmiiket arra, hogy az Egészségiigyért Felelos
Allamtitkérsag az MSZ EDDSZ-el és a MOSZ-el, illetve azok stratégiai partnereivel
jelenleg is folyamatos sztrajktargyalasokat folytat, ezért azt javaslom, hogy a
munkavallaléi oldalon jelenleg megjelend szervezetek vezetdivel, elsésorban az MSZ EDDSZ
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elnBkével vegyek fel a kapcsolatot, hogy kozosen taldlhassék meg a médjit annak, hogy a
leghatékonyabban, a reprezentativitds elvét is szem elott tartva képviselni tudjék a tagjaik,
illetve minden egészségiigyi dolgozé érdekeit.

Budapest, 2018. marcius ,, g‘r,,
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