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Tisztell Elnk Asszony!

Az egészségiigyi dolgozok és egészségiigyben dolgozok részére biztositott egyszeri rendkivilli juttatasra
valé jogosultsiggal kapcsolatos, Miniszterelndk tmak irt levelét kdszonettel megkaptam, melyre
vonatkozdan az alabbi valaszt adom.

Ahogy Orbén Viktor miniszterelndk tr 2020. dprilis 3-4n bejelentette, hogy tn. Jarvany Elleni Védekezési
Alap kerlllt létrehozisa, mely tobbek kozott azt a célt is szolgalja, hogy a rendkivilli juttatds fedezete
rendelkezésre alljon annak a megfeszitett és dldozatos munkdnak az elismerése és megbecsiilése céljabal,
amelyet az egészségiigyi dolgozok ebben a megterheld helyzetben végeznek.

Mind a rendkivilli juttatisra val6 jogosultsdg, mind pedig az egészségiigyi 4gazati eléremencteli szabdlyok
hatilya ala t5riénd besorolds vonatkozisiban az alibbi jogszabalyi korillmények az irdnyadék.
Az egészségligyi dolgozb definicijat az egészségilgyi tevékenység végzésének cgyes kérdéseirdl sz6l6
2003. évi LXXXIV. térvény (a tovabbiakban: Eiitev.) 4. § a) pontja az alabbiak szerint hatdrozza meg:
w4. § E torvény alkalmazasdban
a) egészségiigyi dolgozd: minden egészségigyi tevékenységet végzi természetes személy,
aa) aki az ditala ellatott egészségugyi tevékenység végzésére jogosit szakképesitéssel
rendelkezik, vagy

ab) aki nem rendelkezik az aa) pont szerinti szakképesitéssel, de kozremitkodik
a szakképesitéssel rendelkezd egészségigyi dolgozok dltal elldtandé feladatokban '

Az cgészsegugyrdl szolo 1997. évi CLIV. t6rvény (a tovdbbiakban: Eiitv.) 3. § szakasza pedig t6bbek
ké6zott meghatdrozza az egészségligyi tevékenység és az egészségilgyi szolgaltatds fogalmat:
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3. § y) egészségigyi tevékenység: az egészségiigyi szolgdltatds részét képezd minden
tevékenység, kivéve azon tevékenységeket, amelyek végzéséhez nem sziikséges

ya) egészségligyi szakképesités vagy
yb) egészségiigyi szakképesitéssel rendelkezd személy szakmai feliigyelete

«3. §e) egészségugyi szolgaltatas: az egészségiigyi dllamigazgatdsi szery dltal kiadott mitkédési engedély
birtokdban vagy - tirvényben meghatirozott esetben - az egészségiigyi dllamigazgatdsi szerv dltal
torténd nyilvdntartisba vétel alapjin végezhetd egészségiigyi tevékenységek dsszessége - amely az egyén
cgészségének megbrzése, tovabbd a megbetegedések megeldzése, korai felismerése, megallapitasa,
gyogykezelése, életveszély elhdritisa, a megbetegedés kdvetkeztében kialakult dllapot javitdsa vagy a
tovabbi allapotromlds megelozése céljabdl a beteg vizsgilatdra és kezelésére, gondozaséra, dpolasdra,
egészségligyi rehabiliticiojara, a fajdalom és a szenvedés csokkentésére iranyulé tevékenység

A veszélyhelyzet sordn nytjtott tSbbletmunkdjuk clismeréseként az egészségiigyi és egészségiigyben
dolgozokat érintd egyszeri rendkivilli juttatdsrél szolé 275/2020. (VI.12.) Korményrendeletben (a
tovabbiakban: Rendelet) a fentiekkel dsszhangban éllapitotta meg az egyszeri rendkivilli juttatdsra valé
jogosultsagot. A juttatasra valo jogosultsag feltétele, hogy az egészségiigyi vagy egészségligyben dolgozo
a jogszabalyban meghatdrozott szolgaltaténal, illetve munkaltatonal 2020, aprilis I-jén és az igénylés
kezdetének idopontjdban is az Eiltev. 7. § (2) bekezdése a)g) és J) pontja szerinti jogviszony
valamelyikében dllt a Rendeletben meghatérozott, timogatdsra jogosult valamely egészségiigyi szolgiltatd
munkaltatonal.

Az intézkedés célja clsddlegesen az egészségiligyi dgazatban foglalkoztatott allami alkalmazottak
tibbletkompenzicidjinak biztositdsa volt, ezért a szocidlis intézmények dolgozéi sajnélatos médon nem
Jjogosultak a juttatdsra,

Az epészségiigyl fgazat természelesen egyetért azzal a célkitizéssel, hogy mind az cgészsépiigyi
dgazatban, mind pedig a szocidlis dgazatban dolgozok munkaja a hivatashoz mélté anyagi megbecsillésben
részeslilhessen. Amellett viszont, hogy szocidlis dgazatban dolgozok tevékenységét értékesnek és
megbecsillendbnek tarjuk, az cgészségiigyi fdgazat részérdl a jogszabalyoktdl eltérd intézkedések
alkalmaziséara nincs lehetdség olyan esetekben, ahol a dolgozok munkaltatéja a szocidlis intézmények
kdrébe, nem pedig az egészségiigyi szolgaltatok kozé tartozik.

Oszintén remélem, hogy megkeresésilkre a fentiekben sikerillt érdemi valaszt adnom.
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