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Tisztelt Miniszter Asszony!

Az egészségligyi agazatban dolgoz6 mintegy 120 000 kozalkalmazott, 80%-ban néi munkavallalo
igyében kérem a segitséget. A sajtoban megjelent minden hiradas szerint Miniszter Asszony kiemelt
figyelmet fordit a csaladok segitésére, és olyan intézkedéseket hoz, amellyel a csaladok életét segiti. A
kodzelmultban napvilagot latott 2020. évi C. tdrvény, amely az uj egészségiigyi szolgélati jogviszony
bevezetésérdl szol sulyosan sérti a csaladok érdekeit, €s jelentds béraranytalansagot eredményez f6leg
az 4gazatban dolgozd munkavallalok tobbsége szdmara, ezért kérjiik ennek valtoztatdsdban Miniszter
Asszony kozremiikodését is.

Az egészségiigyben dolgozo lanyok, asszonyok ma Magyarorszagon a legmegterhel6bb munkat végzik,
igen nagy kockazatoknak teszik ki magukat és csaladjukat nap mint nap azért, hogy gyogyitsak,
gondozzdk a raszorultakat. Tobbségiik évekig tartd felkésziiléssel és folyamatos tanulassal latja el
hivatasat. Mivel a legtobbjiiknek még mindig alacsony a bére - csak az orvosok jelentenek ebben
kivételt - sokan koziiliikk masodik, harmadik allast vallalnak, hogy el tudjék tartani gyakran egyediilalld
anyaként a csaladjukat, hiszen az egészségligy a folyamatos munkarenddel, sok stresszel ¢és
talmunkaval, kockdzatokkal nem mondhat6 csaldd baradt munkahelynek.

Az 1j egészségligyi szolgalati jogviszonyrol sz6lo térvény bevezetése. melynek szamos intézkedése
példa értékll, - az orvosok 2021-2023 kozott megvalosuld 169-350%-o0s béremelése, a halapénz
eltorlése, a dolgozdok Onkizsakmanyolasanak korlatozasa - azonban keresetveszteséggel jar az itt
dolgozok részére, megfeleld anyagi kompenzaciot ennek ellentételezésére csak az orvosok kaptak,
mikozben a torvény keresetkiesést is eredményez6 intézkedései mindenkire vonatkoznak.

A szakdolgozok szamara 2019-ben egy teljesen mas egészségiigyi helyzetben elindult, 2021-ig
megvalosuld 42%-os béremelése arra sem elég, hogy kompenzalja az 0j térvény altal eldidézett
keresetveszteséget, - halapénz, mellékallasokbol szarmazo kereset, felmondasi idd, végkielégités
csOkkenése, az 1j jogviszony uralkodova valasa miatt - igy nem jelent anyagi eldrelépést. Az itt
dolgozokat érintd fert6zések, karantén tovabbi jovedelem csokkenést eredményezett ezeknek az
embereknek, akiknek a fert6zési kitettsége a legnagyobb.

Az egészségligy teammunka, amihez egymast timogatd orvosra, névérre, asszisztensre van sziikség,
akik aranyos bérezést kapnak. Az orvosi béremeléssel ezek az aranyok felborultak, és az Uj
aranytalansagok semmilyen szakmai érvvel nem tamaszhatok ala, és a nemzetkdzi tapasztalatok is azt
mutatjak, hogy a hasonlé munkatapasztalattal rendelkezd orvos és apold bére kozott 2-1-hez arany a
kivanatos, ami most esetenként 3,5 az egyhez aranyra valtozott. A szakmailag indokolt aranyok
fenntartdsdhoz a szakdolgozoi korben is jelentds, egy atlagosan 50-80%-os béremelés sziikséges,
mikozben az orvosok esetén ez az emelés mar az elkovetkez6 2021. év elején 80-250% kozott valosul
meg.
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Ez igen fontos lépés lenne ahhoz, hogy az itt dolgozok anélkiil veszitsék el a méasodik vagy harmadik
allasukat, hogy gyermekeik, és 6 maguk is stlyos anyagi valsagba keriiljenek. Igy anyai feladatuk is
jobban kiteljesedhet, a nehéz hivatasuk mellett is tobb id6t tolthetnek csaladjukkal, gyermekeikkel, vagy
vallalhatnak nagyobb részt az unokaikkal vald tor6désben is. A bérek, aranyok érzékeltetésére
mellékelek egy bértablat, amelybdl lathato a bérek, - tobbszori emelés ellenére is alacsony szintje - ami
sem a hosszl képzési idovel, sem a vallalt feleldsséggel, fizikai és pszichés terheléssel, €s a magas
kockazatokkal sincsen aranyban. A tablazat a javasolt béremelést is tartalmazza a magasan képzett
szakdolgozok esetén

Nagyon igazsagtalannak tartjuk, hogy mig az orvosok, gyogyszerészek, pszicholégusok az orvosi
bértabla hatalya ala tartoznak, az egyetemi diplomas apolok és mentGtisztek, akik hasonldan
felelosségteljes, sok tudast igénylé munkat végeznek, a sokkal alacsonyabb bértételeket tartalmazod
szakdolgozdi bértabla szerint kapjak a bériikket, ezért javasoljuk e méltatlanul hattérbe szoruld
munkavallal6i csoport atsorolasat is a tobbi diplomas munkavallalo kozé.

Az orvosi és szakdolgozokra vonatkoz6 Osszehasonlitast, valamint az 0ij szakdolgozoi bértablara
vonatkozo javaslatot elkiildém Onnek.

Most igen sok egészségiligyi dolgozo kiveszi a részét a terhekb6l, de megértik, hogy helyt kell allniuk.
Viszont nagyon nagy aggodalommal t6lti el 6ket a kdzelmultban elfogadott torvény 11.§-a miszerint 10
napos elézetes tajékoztatast kovetden akar 1 évre is kirendelhetik ket a csaladjuktol tavoli munkahelyre
akkor is, ha nincs jarvany vagy katasztrofahelyzet. Nem értjiik ennek a szabalynak az inditékat sem, de
teljesen rémisztd az 4gazat munkavallaldinak 80%-4t kitevd ndi munkavallalo, de a kisebbséget jelentd
csalados férfiak szamara is, hogy a csaladok szétszakitasara keriilhet sor. Elképzelni is nehéz, hogy egy
ilyen intézkedés milyen nehézséget jelenthet egy csalad szdmara, a csalddtagok munkahelyeinek
valtozasa, a gyermekek kiszakitasa a kornyezetb6l, a lakhatas, iskoldztatas, az id6s hozzatartozokrol
valé gondoskodas €s sok egyéb életviteli probléma felmeriilése miatt. Ezért nagyon sokan késziilnek
elhagyni a szakmat vagy a magyar egészségiigyet. Mindannyiunk érdeke, hogy ez ne térténjen meg.

Ezért kérjik Miniszter Asszony kozbenjarast, hogy a csaladok védelmében segitse ezen értelmetlen
szabalyozas kikeriilését a torvénybdl, masrészt, hogy ne csak az orvosok, hanem minden egészségiigyi
dolgoz6 kapjon aranyos béremelést 2021. januar 1-t6l, amellyel az anyagi veszteségeinek kompenzaldsa
mellett, a munkajuk mélté elismerése torténik meg, a dolgozok kozti egyiittmiikodés helyre all. Az
intézkedés igen jelents pozitiv hatast gyakorolna az egészségligyben dolgozok csalddjaira, ahol
gyakran a csalad tobb tagja is a gyogyitasban dolgozik, €s a betegeknek is nemcsak torvény szerinti
joga, de lehetdsége is lenne a kipihent egészségiigyi dolgozé munkaja nyoman eredményesebben

gyogyulni.
Budapest, 2020. oktober 28.
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2019. januar 1. 2021. januar 1. 2022 januar. 1

diplo arany diploma

mas diplom s
orvosi, |MSC apolé MSC as MSC apold/or Orvos
szakorvo |diplomas|/ orvosi, diploma |apold/ diplomas |vos bérndve |Bérndve
si 4pold, |orvos,|Kilonbs |szakorvosi |s apold, Jorvos [Kilonbs apolo, szakorvo kedés kedés
munkak |mentétis|szako |ég 2019-|munkakdrd |mentétis|szakor |ég 2021orvos ment6tisz|s H Kulénbség 2021 2022/20
orok ztek H rvos |ben k ztek H |vos ben szakorvos |tek H kategdri |2022-ben /2020 20

0-3évH | 255320 248 101 0,97 7219 481 486| 352 742| 56,70|128 744] 619 053| 426817 0,69] 192 236]188,58%|242,46%
10 eves

szakmai

gyakorlat | 478 620| 282 835| 0,59 195 785 861 848| 402 125| 30,80|459 723| 1108 091| 486571 0,44 621 520| 180,07%] 231,52%
20 eves

szakmai
gyakorlat

kategéria | 510520 387 561| 0,76 122 959| 1044 175| 451509| 0,43]592 666 1342 511| 546326 0,41 796 185| 204,53%] 262,97%
30 eves

szakmai

gyakorlat | 538 220( 429 951| 0,80| 108 269| 1256 300| 500 892| 0,40| 755 408| 1 615 143| 606 080 0,38| 1009 063]233,42%|300,09%
0 eves

szakmai

Igyakorlat 575120| 486471 0,85] 88649| 1417967| 566 739] 0,40|851228| 1823100 685754 0,38| 1137 346[246,55%|316,99%




2021. jan. 1-t6l

2022. jan. 1-t6l

javasolt a javasolt a
bérarany bérarany
Id6pont 2019. jan. 1. 2021. jan. 1. elfogadott fenntartasahoz 2022. jan. 1. elfogadott fenntartasahoz
magasan egyetemi standardizalt standardizalt

orvosi, képzett arany orvosi, diplomas arany bér arany bér

szakorvosi |szakdolgozdk |szakdolgozé |szakorvosi  |apoldk, szakdolgozdk szakdolgozé |szakdolgozé /E |orvos, szakdolgoz6 |[szakdolgozé [szakdolgozé /E
Kategoria, Ft |munkakorok |/E kat/ / orvos munkakdrok |mentétisztek |/E kat/ Jorvos kat/ szakorvos /JE kat/ /orvos kat/
palyakezddék
0-3 év 255320 191 864 0,75 481 486 352742 272787 56,70 361115 619 053 330072 53,30 465 197
10 éves
szakmai
gyakorlat 478 620 209 232 0,44 861848 402 125 305710 30,80 376 763 1108091 359 950 32,50 484 410
20 éves
szakmai
gyakorlat 510520 226 599 0,44| 1044175 451 509 322171 27,60 463 467 1342511 389 827 29,00 595 886
30 éves
szakmai
gyakorlat 538220 243 967 0,45 1256 300 500 892 346 863 26,80 565 335 1615 143 419704 26,00 732120
40 éves
szakmai
gyakorlat 575120 267 122 0,46 1417967 566 739 379785 26,80 658 593 1823100 459 540 25,20 846 763




szint Javasolt szakdolgozéi bértabla 2021. januar 1.
B E G

* 0-3 263 054 284 096 296 304| 325004 361115 376 522 388 800 409 263 433 337 481 486
2|4-6 266 209 288 831 301299 331098 367 886 392 406 416 931 490 507 551821 613134
3|7-9 269 365 293 567 308 569| 339087 376763 517 109 586 057 689 478 775 663 861 848
4|10-12 272522 298 302 321125| 356805 396 450 527 451 597778 703 268 791176 879 085
5[13-15 275679 303 035 349084 387871 430968 587 684 666 042 783578 881526 979 473
6/16-18 278 436 307771 372144| 413493 459 437 613 975 695 838 818 633 920962| 1023292
7(19-21 281992 312 506 375408| 417120 463 467 626 505 710039 835340 939758| 1044175
8|22-24 285 150 317 242 413 052| 458947 509 941 695 374 788 091 927 166 1043061 1158957
9|25-27 288 305 321976 447 745 497 495 552772 709 282 803 853 945 709 1063923] 1182136
10]28-30 291 461 326711 457921 508 802 565 335 753 780 854 284 1005 040 1130670] 1256300
11]31-33 294 619 331445 466 170 517967 575519 768 856 871370 1025141 1153283] 1281426
12]34-36 297 775 336181 476765 529739 588 599 784 233 888 797 1045 644 1176 349] 1307055
13|37-39 300932 340916 505363] 561515 623 905 850780 964 218 1134374 1276170 1417967
14140-42 304 090 345 649 566 787 629763 699 737 867 796 983 502 1157061 1301694| 1446326
15]43-45 307 246 350385 593777 659752 733058 885 152 1003172 1180202 1327728| 1475253
16/46-48 310432 355185 605652 672947 747 719 902 855 1023235 1203 806 1354282| 1504758
17]49-51 313658 360 049 617 765| 686 406 762 674 999 624 1132907 1332832 1499 436| 1666040

A bértabla az orvosi bértabla figyelembe vételével késziilt, tgyhogy a korabbi 2019

évi béraranyok a magasan képzett szakdolgozdk esetén megmaradjanak. A nem szakképzettek

A,B kategdridban egyontetlien 30%-os bérndvelést javasolunk 2021. januar 1-t6l




szint Javasolt szakdolgozéi bértabla 2022. januar 1.
B E
110-3 328 817 355119 376 810 418 677 465 197 470 480 483 047 495 242 557 148 619 053
2|4-6 332761 361039 383121 425 690 472 989 504 522 567 587 630 652 709 484 788 315
3|7-9 336 707 366 959 385948 428 831 476 479 664 855 753 502 886473 997282 1108091
4]10-12 340 652 372877 392372 435 969 484 410 678 152 768 572 904 202 1017228 1130253
5[13-15 344 599 378 794 436 355 484 839 538 710 755593 856339] 1007458] 1133390] 1259322
6[16-18 348 545 384714 465 180 516 867 574 296 770 705 873466 1027607 1156058] 1284508
7(19-21 352490 390632 482 668 536 297 595 886 805 507 912907 1074009] 1208260| 1342511
8|22-24 356 437 396 552 516 315 573 684 637 426 829672 940295 1106229 1244508| 1382786
9|25-27 360 381 402 470 531067 590 074 655 638 894052 1013259 1192070f 1341078] 1490087
10)28-30 364 327 408 389 593 017 658 908 732120 969 146] 1098365 1292194] 1453719] 1615243
11]31-33 368 274 414 307 599 361 665 957 739952 1009026 1143563 1345368] 1513539] 1681710
12]34-36 372219 420227 625243 694 714 771905 1029207 1166434 1372275 1543810 1715344
13]37-39 376 165 426 145 664 520 738 356 820395] 1093860 1239708] 1458480 1640790 1823100
14140-42 380112 432 062 685 878 762 087 846763| 1285231| 1542277 1713641] 1927846|] 2142051
1543-45 384 057 437981 806 109 895677 995197 1298083| 1471161 1730777| 1947124 2163472
16/46-48 388 040 443 981 822312 904634 1005149| 1311064 1485872 1748085 1966596 2185106
17]49-51 392072 450 062 830535 913680 1015200 1324174 1500731] 1765566| 1986262 2206957

A bértabla az orvosi bértabla figyelembe vételével késziilt, Ugyhogy a kordbbi 2019.

évi béraranyok a magasan képzett szakdolgozdk esetén megmaradjanak. A nem szakképzettek

A,B kategdridban egyontetlien 30%-o0s bérndvelést javasolunk
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