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Tisztelt Miniszterelnok Ur!

Az Orszaggytilés honlapjarol értesiiltiink, hogy tervben van a veszélyhelyzet meghosszabbitasa
az ismert jogkovetkezményekkel egyiitt.

A jarvanyiigyi veszélyhelyzet egyes intézkedéseire vonatkozd kiterjesztésnek a koronavirus
természetének és kiszamithatatlansdganak ismeretében lehetnek indokai, azonban kérjiik, hogy
az egészségligyl dolgozok foglalkoztatasanak egyes jarvanyiigyi szabalyait modositsak.

1. Kérjik, hogy az egészségligyi dolgozok felmondasanak tilalma sziinjék meg. Mar az 0j

egészségiigyi szolgalati jogviszony bevezetésekor is nyilvanvalova valt, hogy az
egészségiigyi dolgozok tobbsége a palyan maradt, tehat indokolatlan bizalmatlansag azt
feltételezni, hogy ha nem lenne szigoru tiltas, akkor elhagyna a munkahelyét. Ez a tiltads még
kiszolgaltatottabba teszi az egyébként is gyakran erds fliggdségben tartott dolgozdkat, ami
nem javitja a betegellatast. Gyakran csalddi, egészségi okbol is tervezik a valtast a
munkavallalok, tobbnyire az allami ellatorendszerben mozognak, ezt nincs értelme
korlatozni. Ugyancsak torvény adta jog a 40 éves munkaviszonnyal rendelkezd ndk
nyugdijba vonulasanak lehetdsége, amit sok munkaltatd a munkavallaléi kezdeményezésii
jogviszony megsziintetés tilalma miatt szintén alaptalanul korlatoz.

Mivel, a veszélyhelyzet kiterjesztése nem jelenti sziikségszerlien az Osszes jogszabaly
hatdlyanak meghosszabbitasat, kérjik, hogy az 530/2020.XI1.28. Kormanyrendelet 2.
§ hatalyon Kiviil helyezését. /2. § Az Eszjtv hatdlya ald tartozo egészségiigyi szolgaltatonal
foglalkoztatott egészségiigyi dolgozo és egészségiigyben dolgozo az egészségiigyi
szolgaltatonal fennallo jogviszonyat - a rendkiviili megsziintetés kivételével - nem sziintetheti
meg a veszélyhelyzet kihirdetésérol szolo 478/2020. (X1. 3.) Korm. rendeletben kihirdetett
veszélyhelyzet (a tovabbiakban: veszélyhelyzet) ideje alattl.

. Megfontolandonak tartjuk a 521/2013.X11.30./ Kormanyrendelet az egészségiigyi

valsaghelyzeti szabdlyozasrol 14. § (7) bekezdés modositasat gy, hogy a munkavallalok
kirendelésére az 530/2020.X1.28. szamu Kormanyrendelet kirendelésre vonatkozé

c gy

A két Korményrendelet ma nincs 6sszhangban, €s egyes dolgozok szamara igen hosszu ideig
tartd megterheld kirendelést eredményez ez a hosszlra nyult jarvany idészak.
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Az 521/2013./X11.30./ 14. § (7) bekezdése szerint A kirendelés idétartama addig tart, amig
az egeszsegligyi valsaghelyzet miatti egészségiigyi ellatast végzo egészségiigyi intézmény
csak a hozza kirendelt egészségiigyi dolgozok kozremiikodésével képes elldatni a
tobbletfeladatait, illetve amig indokolt az idbészakosan miikédo gyogyintézet mitkodtetése.

Az 528/2020./X1.28./ Kormanyrendelet 8. § (1) A munkaszerzédéstdl eltérd foglalkoztatds
esetén az egeszsegiigyi szolgalati munkaszerzodésnek tartalmaznia kell, hogy a kirendelés
idotartama tizenkét homapos idoszak alatt Osszesen a negyvennégy beosztas szerinti
munkanapot vagy hdromszazétvenkét orat nem haladhatja meg.

A pandémia ideje alatt a munkavallalok igen nagy terhelésnek voltak kitéve, annak elhizodésa miatt
igen kimeriiltek. Ertheté modon a szabadsagok kiadasara sem keriilt sor. A jarvany szoritisanak
csokkenése azonban lehetové és sziikségessé tenné, hogy a dolgozok egy eldre megtervezett
szabadsag terv alapjan kapjanak lehetdséget a pihenésre, mivel annak elmaradasa a jarvany alatti
sulyos lelki terhelések miatt is egészségi karosodashoz vezethet.

Ehhez a munkaltatok inspiracidjara van sziikség, mivel jelenleg igen erdsen korlatozzak a
szabadsagok kiadasat. Kérjiik ebben Miniszterelnok Ur intézkedését, hogy biztositsak a pihenés
lehetdségét a dolgozok részére.

Kérjilk Miniszterelnok Ur intézkedését az egészségiigyi dolgozok munkajanak, életének

konnyitését jelentd jogszabalyi és szervezési modositasok, megoldasok ligyében.

Budapest, 2021. aprilis 26.
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