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Tisztelt Miniszterelnsk Ur!

Szakszervezetiink (6bb alkalommal kezdeményezte az egészségiigyi dolgozok munk4val, feleldsséggel,
tudassal, terheléssel ardnyos dijazasat. Bar az orvosok korében megtortént egy jelentds, azonban
teljesitményekre nem igazén 6sztonzo, indokolatlanul nivellalt béremelés, az 4poldk, asszisztensek,
miiszaki, gazdasagi dolgozdk, mentSdolgozok bérfejlesatésére nem keriilt sor 2020-ban, ami igen
Jelentds bérfesziiltségeket és novekvd elvandorlast eredményez, ezzel siilyos betegellatasi nehézségeket
okoz. Egyre kevesebb 4pold, asszisztens dpol, segédkezik a diagnosztikaban, iigyel vagy ment és a
lakossag egyre elégedetlenebb az ellatassal, a hosszi varakozési id6k és az elégtelen ellatds miatt.
Jelentés az elvéndorlés kiilfoldre, a maganszektorba és mas 4gazatokba. A dolgozok tobbsége
elégedetlen, kiégett, sértett, nem érzik a megbecsiilést, amihez az elmaradt béremelés mellett hozzajarult
az, hogy a jogviszonyviltds is t6bbnyire hatranyosan érintette a szakdolgozoi kort, csokkent a
felmondasi id6, nem fizetik ki a jubileumi jutalmakat, megsziint a kollektiv szerz6dés, nehezebb kiilon
munkat vallalni és a hlapénz eltorlése, ha kisebb mértékben is, de jovedelemkiesést eredményezett.

A kotelezd vakcindzas - aminek a szakmai indokoltsagaval teljesen egyetértink - miatt is el fogjak
hagyni akar tobb ezren is a szakméat vagy az egészségiigyet, aminek a hatterében gyakran a tiirelmes és
szakszeril tajékoztatas hianya all.

Az egészségiigyi szakdolgozok, miiszaki, gazdasagi alkalmazottak béreinek azonnali és jelentds 50%
emelése és a 2023 janudrjara az orvosi bérekhez viszonyitott 2019, évi bérardnyok visszaallitisa
alapfeltétele, hogy az ellitis fennmaradjon, a szinvonal javuljon. Egyes szakmai teriiletek
munkaerdhidanyinak csékkentése érdekében kiemelt pétiékok biztositasa indokolt az intenziv, a
siirgdsségi és még néhany kiilondsen silyos hidnnyal kiizdd, az Aatlagostél magasabb
munkaintenzitist, feleldsséget, vagy kockdzatot jelenté szakteriileten. Csak igy érhetd el, hogy
visszatérjen a palyaelhagyok egy része, a palyakezdk belépjenek az dgazatba, és hogy ne vérjunk
honapokig egy diagnézisra, évekig egy miitétre, legyen, aki ment, apol vagy kijavitja a meghibasodott
eszkozoket.

Ezért kérjiik Miniszterelnok Urat a magyar emberek életének védelme, a tovabbi elkeriilheté
halalesetek kikiiszobdlése érdekében biztositsa az egészségiigyben a munkaeré ellitisat, amire
azonnali bérintézkedéssel jo esély lehet, mivel tobb mint 50 000 egészségiigyi szakképzettséggel
rendelkez$ ember van ma, aki bevonhat6 lenne és azokat, akik még nem menekiiltek el legjobban egy a
munkat elismerd béremeléssel lehetne megtartani.

Szervezetiink a Fiiggetlen Egészségiigyi Szakszervezet az egyes dolgozokat érintd igazsigos és
Osztdnz6 bér- €s kereseti aranyok kialakitisaban szivesen feladatot vallal, hogy a jovoben a korabbiaktél
eltéren igazsagosabb, a teljesitményeket jobban 6sztonzd, a munkaerst megtarté és a palyaelhagyok
szamara is vonzo bérek és béraranyok alakuljanak ki.



Részletes, munkakorokre sz016 bérjavaslatainkat méar korabban megkiildtik Miniszterelnok Umnak, az
EMMI-t vezetd miniszternek és az OKFO féigazgatéjanak is. Jenei féigazgaté Ur kérésére részletes
hattérelemzéseket keészitettiink, hogy megalapozzuk a konkrét intézkedéseket és hogy lathatova valjék
a human erdforras krizis varhato alakulasa.

A mar hosszi ideje fennallo hiany, a jelentds palyaelhagyas szembe 4llitva a feltoduld feladatokkal, akar
a jarvanykezelés, akar a hosszii miitéti és diagnosztikai varolistak terén életveszélyes helyzeteket
eredményeznek nap mint nap az ellatdsban. Magyarorszag a megel6zés és gyogyité kapacitasok hidnya
miatt minden a lakossag szdmara fontos mutaté alapjan sereghajté - a véarhato életkor, az egészségben
varhato életkor- és élen jar a kedvez6tlen mutatokban, mint a rakhalalozas, elhizas, alkoholizmus - és
ezek hatterében nagyrészt az elhanyagolt egészségiigyi kapacitasok allnak, igy nem jut elég kapacités
sem a megel6zésre, sem a gyoégyitdsra. A mentésben, Apoldsban, diagnosztikiban, a megelézé
felviligitasban, sziirévizsgalatok nagy részében a szakdolgozékra lehetne tdmaszkodni, ha
lennének elegen.

Hiaba hivatkoznak a nagyardnyd béremelésekre, amikor a kezdd szakképzett egészségiigyi dolgozok
alapbére alig haladja meg a szakmai bérminimumot és a mai béremelési tervek fényében ez a jovében
sem fog valtozni. Nemcsak az alacsony bérek, hanem a lassi eldmenetel is palyaelhagyasra sarkall. A
3 évenkenti fizetési kategdria valtas soran a béremelés az inflacié felét sem éri el, ami aligha dsztonoz
a palyan maradasra. 30 év palyan eltoltott id6 vezet 50-70 ezer Fi-tal magasabb brutt6 keresethez. A
dolgozok tobb. mint a fele ezekbdl a bérekbdl €l /szakrendeldkben, alapellatasban dolgozok/.
Tobbletjovedelemhez csak masodik allas vallalasaval juthatnak. Bar a diplomas apol6k, mentétisztek
gyakran orvosi feladatokat végeznek, az orvosi bérek felét sem keresik meg.

A hiany miatt rendkiviil megrézo, az egészségiigyi dolgozok kiszipolyozasa, leginkabb a fekvébeteg
ellatasban, a mentésben dolgozok esetén. Az alacsony bérek miatt bevallalt sok éjszakai, hét végi
munkavégzés, rendkiviili munka és iigyelet valamivel magasabb kereseteket eredményez, azonban
rendkiviil megterheld a nagyrészt noket foglalkoztato munkakorokben. Ne csak azaltal érje el egy
egeszségiigyi dolgozo6 az atlagkereset szintil jovedelmet, hogy ezért masfélszer annyit dolgozik, mint
egy masik szektorban tenné ugyanennyi bérért.

Bizunk Miniszterelnok Ur gyors intézkedésében, hogy ne veszitsiink el még t6bb képzett mentbst, apolot

asszisztenst, miitst és karban tart6t és mas fontos teriileten dolgozo egészségiigyi dolgozot. akik hisnya
mar ma is stlyos ellatasi zavarokat, sorban allast, varakozast okoz, és sok emberéletet kovetel.

Budapest, 2021 szeptember 30.
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