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Tisztelt Foorvos Asszony!

Szervezetiink a Fiiggetlen Egészségiigyi Szakszervezet tagjai koziil sokan megkerestek minket
a foglalkozasi megbetegedések miatti tappénzkiilonbozet késedelmes kifizetése miatt. Mivel a
koronavirus jarvany miatt az egészségligyi €s szocidlis 4gazatban dolgozdok tomegesen kaptak
¢s kapjak meg a fert6zést jellemzden a munkavégzés kozben, nagy szamban jogosultak a 100%-
os tdppénzre. Bar az esetek dontd részében a munkahelyen szerzett megbetegedésrdl van szo,
minden egyes esetben egy hosszadalmas eljaras keretében vizsgaljak a fertdzés eredetét.
Megitéléslink szerint az 1) helyzetre nem alkalmasak a kordbban a foglalkozési
megbetegedések értékelését alkalmazd eljardsok, annak nagy adminisztracié igénye,
nehézkessége miatt. A szlikos szakmai kapacitdsok miatt a jarvany elétti idészakban is igen
elhuzodtak a foglalkozasi megbetegedéseket értékeld vizsgalatok, a helyzet azota tovabb
romlott. Gyakori eset, hogy a 2020. évi megbetegedésekkel kapcsolatos kivizsgalas és dontés
sem sziiletett meg. Az orvosok kivételével az agazatban jellemzden kis jovedelmili emberek
dolgoznak, akiknél kiilondsen a véddoltasokat megeldz6 idészakokban tobb hetes kieséseket
okozott a koronavirus miatti megbetegedés ¢és jelentds jovedelem visszaeséssel jart. Ez a helyzet
ahhoz is vezet, hogy a dolgozok kevés tiinettel inkabb munkédba jarnak, mintsem a nagy
jovedelemcsokkenést és a bizonytalan kompenzaciot vallaljak. Mivel a jarvany nem tiint el és
mas hasonlé pandémia sem kizart, ezért hosszu tava, egyszeriibb megoldasra van sziikség a
helyzet hatékonyabb kezelése érdekében.

Ezért kérem Fdorvos Asszony intézkedését abban, hogy

- vizsgalja feliil a kialakult gyakorlatot és gyorsitsak fel a folyamatban levd eljarasokat,
hogy a munkavallalok rovid idén beliil (1 honap) megkapjak a tappénzkiilonbozeteket
azokban az esetekben, ahol az eljaras 1 honappal vagy annal hosszabb idével korabban
indult.

- A mar beadott foglalkozasi megbetegedésekké torténd mindsitések eljarasara
egyszerlibb szabalyok alkalmazasara keriiljon sor.

- Tobbletlétszam felvételével és az eljarasok egyszeriisitésével biztositsak, hogy az
eljarasok inditdsa és befejezése kozotti idészak ne haladja meg az 1 honapot.
[Tsmereteim szerint az NNK is jelentés Unios forrasokhoz jut a jarvannyal osszefiiggd
tobbletfeladatok személyi hatterének biztositdsdhoz/.
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- A jarvanyokhoz kapcsolédoan az egészségiigyi és szocialis agazatban kiilon vizsgalat
nélkiil biztositsdk az itt dolgozoknak a 100%-os tappénzt az igazolt fert6zés, illetve
karantén esetén, tekintettel arra, hogy az esetek dontdé tobbségében a fertdzés
munkahelyi eredetli vagy annak kideritése igen nehéz. Ez jobban 6sztonézné az itt
dolgozokat is, hogy gyakrabban végezzenek tesztet és fert6zottség esetén maradjanak
tavol a munkahelyiiktol.

Kérem Tisztiforvos Asszonyt, hogy a targyban tortént intézkedéseirdl sziveskedjék
szakszervezetiinket is tajékoztatni.

Budapest 2021.januar 13.
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