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AFuggetlen Egészsegiigyi Szakszervezet (FESZ) elnokeként a hozzank fordulo, egészségiigyi szolgalati
jogviszonyban all6 FESZ-tag munkavallalok nevében kérem az On segitségét.

Az egészségligyi szolgalati jogviszonyo6l szolo 2020. évi C. térvény alapjan az egészségligyi szolgalati
jogviszonyban allo egészségiigyi dolgozok — akik 2020. marcius 1-jéig kdzalkalmazotti jogviszonyban
alltak —, meghatdrozott szolgalati évek letdltése utan jogosultakka valtak illetményiik tobbszordsét
kitevd szolgalati elismerésre. Az egészségiligyi szolgalati jogviszony létesitésekor a
munkaszerzédésiikben kellett rogziteni, hogy mikor érik el a szolgalati elismerésre jogositod kovetkezo
fokozatot, de a szolgalati id6 meghatarozasa masképpen tortént, mint a kozalkalmazottti jogvi-
szonyban, ezért szdmos munkavallalo 2020. marcius 1-jét kovetden, az 0 szabalyok szerint mar
betoltdtte, s6tt meghaladta a szolgalati elismerésre jogosito szolgalati éveket, és igy — egyes munkaltatok
megitélése szerint — nem kapta meg a szolgalati elismerést. Kimaradtak azok is, akik 2020. marcius 1.
el6tt is az allami vagy onkormanyzati ellatoé rendszerben dolgoztak, csak a munkaltatojuk gazdalkodasi
statusza valtozott, néha tobbszor is.

Ezt a visszas helyzetet ismerte fel a jogalkotd, és az egészségiigyi szolgalati jogviszonyban allo
személyek szolgalati elismerésével kapcsolatos egyes intézkedésekrol szold 664/2021. (XII. 1.) Korm.
rendeletben, illetve azt modositoé 819/2021. (XII. 28.) Korm. rendeletben arrdl intézkedett, hogy ha az
egészségligyl szolgalati jogviszonyban alldé munkavallalo figyelembe vehetd szolgalati ideje a
jogviszony létrejotte utan elérte vagy meghaladta a szolgalati elismerésre jogosito id6t, jogosultta valik
a szolgalati elismerésnek az igy megallapitott szolgalati id6 szerinti fokozatara.

Azonban t6bb munkaltato — téves informacio alapjan, vagy mert tartott attol, hogy nem jol allapitja meg
a szolgalati elismerésre jogositd id6t, és ellendrzéskor felelésségre vonjak —, elutasitotta azon
munkavallalok kérelmmét, akiknek szolgalati ideje 2020. marcius 1. utdn elérte vagy meghaladta a
szolgalati elismerésre jogositd szolgalati idot. A munkavallaloéi kérelmekre nem valaszold, vagy
megkeresésiinkre elutasitd valaszt add egészségligyi szolgaltatok jol beazonosithatok: a Kazincbarcikai
Korhaz Nonprofit Kft, a Szent Kristof Szakrendelé Kozhasznti Nonprofit Kft. (Budapest, XI. keriilet)
¢s a Tokaji Egészségiigyi Szolgaltatdo Kzpont.

A 2021. évben szolgalati elismerése jogosult munkavallalok részére a szolgalati elismeréseket 2021.
december 31-ig kellett kifizetni, 2022-ben a 2022. junius 1-jén hatalyba lépett szabalyok (az
egészségiigyi szolgalati jogviszonyrol sz616 2020. évi C. torvény 20. §) szerint 2022. junius 30—ig kellett
kifizetni az elmaradt szolgalati elismeréseket. Mivel az emlitett egészségiigyi szolgaltatok a kérelmet
benytjté munkavalaloknak, illetve a FESZ-nek vagy egyaltalan nem valaszoltak, vagy nem értékelhetd
elutasitd valaszt adtak, a NEAK-hoz fordultunk, a NEAK szerint a kifizetésekért a munkaltatok
feleldsek, ezért nem talaltunk mas lehetdséget, mint Onhoz fordulni.
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Ugy véltiik, hogy ha az egészségiigyi szolgalati jogviszonyban allo személyek szolgélati elismerésével
kapcsolatos egyes intézkedésekrdl szold 664/2021. (XII. 1.) Korm. rendelet 2/A. § (3) bekezdése szerint
a kormanyzati ellendrzési szerv — az On vezetése alatt 4116 Hivatal — jogosult ellendrizni az egészségiigyi
szolgaltatoknal a szolgalati elismerések kifizetéséhez, az Egészségbiztositasi Alapbol egészségiigyi
szolgaltatasok finanszirozasa cimén igényelt Gsszeg felhasznélasat 2022. szeptember 30-ig, akkor
remélhetjiik, hogy a megemlitett harom egészségiigyi szolgaltato is ellendrzésiik korébe keriil, és igy
lehetOség lesz arra is, hogy azok a dolgozok is, akiknek a szolgalati elismerésiikre vonatkozo jogos
kérését a szolgaltatok nem teljesitették, megkapjak a nekik jard Osszeget, ha erre a szolgaltatojuk
finanszirozast vett igénybe.

A megnevezett egészségiigyi szolgaltatok FESZ—tag munkavallal6i név szerint fordultak hozzank, de
sajnos a szigora GDPR szabalyok szerint neviiket nem bocsajthatjuk az Onok rendelkezésére, ahogy
Onok sem fogjdk veliink kozolni az ellenérzott intézményekben vizsgalat ald vont név szerinti
kifizetéseket. Viszont lehetséget latunk arra, hogy kideriilhet: az igényelt 6sszeg mogott nincs annyi
kiizetés, amennyir6l a benytjtott igény szol, és igy az ellendrzés szamara is vilagossa valhat, hogy kik
nem kaptak meg szolgalati elismerésiiket. Tovabbgondolasra érdemes javaslatunk szerint, ha ez
kivitelezhetd, Onok arra is ra tudnak kérdezni, hogy volt-e elutasitott, vagy figyelmen kiviil hagyott
kérelem, bejelentés, és igy megismerhetik azt is, hogy mitdl tartott a munkaltatd, vagy mit értelmezett
tévesen.

Ugy véljiik, hogy az ellenérzés nem lesz hidba vald, mert a munkaltatok is meggy6zédhetnek arrol,
hogy ha a jogszabaly szerint hasznaltak fel az igényelt finanszirozast, nem kell tartaniuk feleldsségre
vonastol.
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On is ismeri az egészségiigyi dgazatban dolgozok nehéz koriilményeit, és ennek ellenére aldozatos
munkdjat. Sokan koziiliilk hosszil éveken at kitartottak egyre nehezedd helyzetekben is, a szolgalati
elismerés szamukra nem egyszeriien valamivel tobb egyszeri juttatast jelent, hanem munkéajuk erkolcsi
megbecsiiléseként, egyfajta dicséretként értékelik azt. Ezért tartja szakszervezetliink tagsaga is
fontosnak, hogy minden munkatarsunk, aki erre jogosult, megkapja ezt az elismerést.

Nagyon remélem, hogy On és munkatarsai segiteni tudnak ebben.
Budapest, 2022. julius 29.
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